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Ordonnance n° 737225 du 25 juillet
1973 poriant réglement &'adminls-
iratidn relatif & la cessation défini-
tive des earvices du personnel de
carriéfe des services publics de
VEtat et aux rentes de survie.

Le Présldant de la Républigue,

Vu la Constitutian,
arifcle 27 ;

spécielement en son

Vu I'ordennance-loi n 73/023 du 4 julllet
1973 portant ie statut du pergonnel de car-
riers des servicas publics de I'Etat, spéciale-
ment en zon Titre iV ;

Yu lordonnance n" 72/413 du 18 oé!obre
1372 portant création de la Commiizslon Per-
manunts da PAdministration Public ;

Sur proposition du 'Président de la Com-
mission Permanente de {'Administration Pu-
Rlaue,

Qrdonne

CHAPITRE |.
g fa démission o office
Article 1er.

N ext fait d'office application de Parilcle
65, 2+ du statut, dés que linterruption de
cervice |njustitiéa attelnt ou dépasse une du-
ree e 3 mois.

‘CHAPITRE IL.

Ga ia demission volomtafre

Articla 2.

La demission volontaire de I'agent, prévus
& Fardcle §6 du statut peut étre adceptée par
les avtorlteés désignées cl-apras :

a) poer len agents rovétus du grade de Di-
rastacr Ginéral, da Directeur, de Chef de
Divizion ou de Chef de Bureau :

L& Commizsalra o'Etst chargé du Dépar-
tement dont iis relévent

1) pour tous les autras agents
le Diresieur Ganéral du DSpartament dont
ils reiévent.

CHAPITRE Iil.
Ne fa mise & fa ratraile,
Article 3.

For Fapplication de Pavlicls 67 du strtut,
l'agant qui ge trouve dans une position autre

que l'activité de service est consldéré com-
me rappeld en service & la vellle du Jour de
sa mise & 1a ratrdite.

Article 4.

L'autorization de continuer ses sarvices au-
deld ‘d'une carrlére de 30 ans, prévile au 2°
du premler allnda de Varticle 67 du statut,
est accoidée ' I'agent par l'autsrlite qul pro-
nonce ta mise 4 la retraite. Cette autorisation
est accordée pour la durée entidre da la
période restant & courir jusqu'a ce que 'agent
atteigne I'dge de 55 ans, ou pour la durée
d'una partie seulement de cetfe période.

CHAPITRE V.

De [I'naptitude physique.

Article 5.

§ 1. La commission médicale prévie &
larticle 69 du statit, qui doit constater lMin-
aptitude physigue d'un agent malade ou in-
firme, est réunie & Iinitietive du Directeur
Général dont reléva Fintéressd s'il est affects
& un service cerntral, ou du Directeur Régio-
nal s'l! ast affectd en rdgion.

Elle est composéde de trols madecins, dési-
gnés par le Directeur Général du Département
de la Santé Publiqus si elle doit 58 réunir a
Kinshasa ou par le médecin-Inspecteur ré-
glonal de 1a région o elle dolt se réunir, qui
fixe également le lieu, la date et I'heurs da la
réinion et y convague [‘agent.

§ 2. L'agent convogqué devant une com-
mission médicala est obligé de ss soumettre
4 f'examen des médecins, Il psut se faire
accompagner par un médecin de son cholx.

En cas de refus da comparaitre, 11 est con-
sldéré comme Inapte au service et licencié
d'office,

Articla 6.

La commission médicale donne son avis
dans un rappoit confldentiel desté aw Di-
rocteur Geneéral du Département de la Sants
Publique sur fa nature, la cause et les pers-
pectives d'évolution de 1a maladie ou de I'in-
firmita.

Elle décide, sl, & son avis, I'intéressé ast
apte ou inapte au service, dans un deuxldme
tapport desting & Pautorité qul a demands la
réunion de la commission médicale.
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Les concluslons de la commisslon médl-
cale d'inaptitude ne sont pas suscaptibles
drappe! avant un déiai de 5 ans.

Articla 7.

L'agent qui est reconnu apte au service
par une commission médicale est tenu de
reprandre immédiatement ses tonctions.

5'il g’y refuse, |l est considéré cormme ayant
abandonné le service et dolt &tre démis d'of-
fice.

CHAPITRE V.
De (inaptitude professionnelie

Article 8.

La procédure de constatation de linaptituda
professionnelle prévue & I'article 70 du statut
"@st ouverte A Pinitiative du Directeur Général
ou du Diracteur Régional, selon quse I'agent
est affectd dans un setvice central ou en
région.

L'agent doit comparaitre devant une com-
. mission d'inaptitude constituée & cetle oc-
casion et composée comme sult

a) sl I'agent est affectd dans un service
central :

— & Directeur Général du Départe-
ment, qui présids la commission,

-— | Directeur dont reléve 'agent,

— deux autres agents du Département,
d'un grade supérieur & celul de
ragent qui doit comparaitre, dési-
gnée par le Directeur Général,

b) si l'agent est atfecté en régilon :

— le Directour Réglonal, qui préside
la commission,

— 1a Chef de Divislen ou la Commis-
salre  sous-régional  dont reléve
I'agent,

— deux autres agents de la réglon d'un
grade supérieur a celul da l'agent
qul doit comparsitre, désignés par
le Diracteur Réglonal.

L'agent appelé & comparaitre devant Ia
commission d'inaptitude professionnelle peut
ge faire accompagner dun délégué do
TUNTZa.

Articie 9.

La commission dolt donner un avis sur
I'aptitude ou Finaptitude profasslonnelle de

I'egent ; ella doit jugar l'intéresse en fonec-
tion des connalssances, qualités et qualiflca-
tions' requises pour exercice des fonctions
correspondant au grade dont il est revetu.

La commlssion peut soumeiire Vintéressé
4 des épreuves orales ou écrites, selon [a
nécesssité,

Le rapport de la commission doit étra trans-
mls, dans las 48 heures, pour déclsion, A&
Fautorité compsétents pour prononcer g -
canciemant,

Article 10.

L'agent qui, ddment convoqué, ne se pré-
sonte pas devant la commission, est consi-
déré comme inapte au service et licencié
d'office pour Inaptitude professiannsile.

Lorsque I'agent fait I'obiet lors de deux sk
gnalsments successiis, de l'appréciation «in-
suffisants, il est licencis d'offlce pour Inap-
titude professionnelle, sans autre procédure.

CHAPITRE V¥I.
Da rimpossibilité - d'affectation.
Aricle 11.

L'impossibilité d’affectation d'un agent, pré-
yue 2 larticle 64 du statut, résulte de I'ab-
sence de vacance dans les emplols corres-
pondant au grade dont il est revéty. Elle es!
constatée par le Commissaire d'Etat chargé
du Département auquel appartient I'agant, en
fonction ds la comparaison des effeclifs en
place et des effectifs prévus au budget. Cet-
te constatation est portéa aussitdt 4 la con-
nalesance du. Président de la Commission
Parmanente da |'administration Publique.

Co dsrnizr &tudle, avec les Commissaires
d'Eiat d'autres Départemsnis, an foncllon du
grade, des titres et des gualifications de l'a-
gent, g'il n'existe pas de possibilité de réaliser
zon transtert dans un autra Département, aux
conditlons pravues par l'artlcle 34 du statut.

Si aucune possibilité de transfert n'existe
ou si, invité 4 se présenter & un concours en
yug d'un transfert éventuet, P'agent ne 3@
présents pas au GONcours du ne s’y classe pas
an ordre utile, |l est d'office licencié pour
impossibilité d’affectation ou mls & la retraite
') ramplit les conditions requises & cet alfet.
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CHAPITRE VIl

De [a nominailon définitive sous la
réagima d'un autre statul.

Article 12

En application de Farticle 64, 7°, du statut,
il &5t mis fin & la carrfére de I'agent falsam
I'objet d'une nominatlan définitive sous la
réglme du statut d'un des personnels visés
a l'article 2 du statut, & la date & faquelle la-
dite nomination sort ses affets.

CHAPITRE V11

Dax renias de survie.
Article 13,

Pour I'applicatlon des artlclas 83 et B4 du
statut, la demande de rente de veuve aqu
d'orphelin dolt &tre adressée au Président de
la Commission Parmanente de I'Administration
Publiqgue par I'Intermédialre da I'autorité ad-
ministrative du lieu de résidence da I'agent
au moment de son décds,

Article 14,

La demande doit &tre accompagnée das
documents sulvants :

a) en Ge qui concerne la veuve ;

— une attestalion du marlage avec I'agen
décadd

— une attestatlon de résldence

— sl les dpoux Ataient divoreés et gue le
diverca a été prononcéd aux torts exclu-
sifs de I'époux, et que oelui-¢i ne s'est
‘pas remarlé ;
un extrait du jugemant de divorce

- si la veuve étalt séparée de son mari :
un extralt du Jugement lautorisant 3
casser la vie conjugale pour de justes
motifs

b) en ce qui concarne les orphailns -

== un extrait d'acte de nalssance

— une atigstation de ré&sldence

— une attestation de fréquentation scolzire
pour les enfants 4gés de plus de 8 ans

-— une attestation médicale pour les an-
fants &gés de plus de 18 ans qui se
trouvent, en raison de leur état physique
ou mental, dans I'impossibilité de pour-
vair & laur subsistance

— un exirait du jugement de tutelle, lors-
qu'll s'agit d'enfanis sous tutelle

¢} en ce qui concerns agent défunt *

— un extrait d'acte de décés

— une copie certiflée conforme de racte
d'ectrol de la pension s'il s'agit d'un
agent décédé étant titulaire d'une pen-
silon.

Toutes les pidces doivent éire datdes, si-
gnées et établies par les autorités compé-
tentes.

Article 15.

Le cumul de la rente de la vauve et de
celles des orphalins ou le cumul des rentes
das orphelins ne peut excéder le montant de
la pension ou du traitement dent bénsficiait
"agent défunt,

S'l ¥ a excédent, || est procddé a la r&-
ductior temporaire des rentes d’orphelins.

CHAPITRE IX.
Dispositions fnales.

Article 186.

En matibre de détermination de compé-

_tences st de pouvolns, les disposltions de la

présente ordonnance qui sont prévues pour
les services centraux des Départemsnts sont
également applicables su sein des services
du Consejl Législatif National et de la Com-
mission Permanente de I'Administration Pu-
bllqua.

Article 17.

La prédsente ordennance enire en vigueur
le 1er jullet 1973,

Klnshasa, le 25 julllet 1973,

MCBUTU SESE SEKO KUKU
NGBENDU WA ZA BANGA,
Général de Corps d’Armée.



