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Article 28 :
Les ressources financiéres du PROCER proviennent :
- du Trésor Public :
- des  entités  territoriales  décentralisées
promouvoir ['emploi dans leurs espaces :

désireuses  de

- de la coopération bilatérale et multilatérale :

- dautres partenaires.

TITRE IV :
REGIME DOUANIER, FISCAL ET PARAFISCAL

Article 29 :

Pour toules ses operations, le Programme-Cadre de Création
d’Emplois et de Revenus est soumis au méme régime douanier, fiscal
¢t paraliscal que 1'Etat.

TITRE V:
DISPOSITIONS FINALES

Article 30 :

Sont abrogées toutes les dispositions antéricures contraires au
présent Déeret.

Article 31 :

Le Ministre du Travail et de la Prévovance Sociale ainsi que
celui du Plan sont chargés, chacun en ce qui le concerne. de
I'exdeution du présent Décret qui entre en vigueur a la date de sa
signature.

Fait 4 Kinshasa, le 23 février 2005.

Joseph Kabila

Décret n° 05/007 du 23 février 2005 portant création d’un
établissement public dénommé Université Pédagogique Nationale

Le Président de la Républigue ;

Vu la Constitution de la Transition. spécialement en ses articles
doet 7l

Vu I'Ordonnance-lot n® 023-81 du 3 octobre 1981 porant
Organisation Générale de I'Enscignement Supéricur et Universitaire
au Congo. spécialement en ses articles 1. 2. 3. 25, 26, 27. 29. 35 ¢l
56

Vu la lLoi-cadre n° 86-005 du 22 septembre 1986 de
I'Enscignement national. spécialement en son article 46 :

Vu le Deécret n® 03/025 du 16 septembre 2003 portant
organisation et fonctionnement du Gouvernement de Transition ainsi
que les modalités pratiques de collaboration entre le Président de la
Républigue. les Vice-Présidents de la République. les Ministres et les
Vice-Ministres. spécialement en son article 10 :

Vu le Décret n® 03:027 du 16 septembre 2003 fixant les
attributions des Ministéres :

Revu 1'Ordonnance n° 81-1453 du 3 octobre 1981 portant
création dun établissemeni public dénommé Institut Pédagogique
National :

Considérant la distorsion entre la capacité d accucil des
clablissements publics et la demande de plus en plus croissante
d acees a enseignement universitaire |

Considérant fa néeessité de créer et/ou de transformer certains
Etablissements pour répondre aux besoins de la société :

Considérant les résolutions de 1a Table Ronde des Universités du
Congo sur la modernisation de 'Enscignement  Supéricur ¢t
Universitaire tenue a Kinshasa du 29 au 30 octobre 2003 ©

Considérant les résolutions des Conseils d"Administration des
Universités et des Instituts Supérieurs sur la réforme universitaire lors
de leurs sessions de février et mars 2004 -

Sur proposition du Ministre de I'Enseignement Supérieur et
Universitaire :

[.e Conseil des Ministres entendu :

DECRETE

Chapitre [ :
DISPOSTITONS GENERALLS

Article 1%;

Il est eréd. sous la dénomination Universite Pedagogique
Nationale. en sigle UPN. un établissement public d enseignement
universitaire jouissant d’une personnalité juridique ¢t soumis a la
wielle du Ministere de "Enseignement Supérieur et Universitaire.

Son sicge est situé a Kinshasa. dans la Commune de Ngaliema.

Il peut étre transféré & un autre licu de la Ville de Kinshasa sur
décision de la Tutelle.

Article 2:
L Universit¢ Pédagogique Nationale a pour mission :

1. d assurer la formation des cadres de conception dans les
domaines les plus divers de la vie nationale :

A ce titre, clle dispense des enseignements inscrits 4 ses
programmes de maniére a favoriser I'éclosion des idées
ncuves ct le développement des aptitudes professionnelles ;
2. d'organiser la recherche scientifique fondamentale et
appliquée orientée vers la solution des problémes
spécifiques du pays, compte tenu de I'évolution de la
science. des techniques et de la technologie dans le monde.

Article 3 :

1."Université Pédagogique Nationale a également pour fonction
de conférer les grades légaux conformément aux dispositions
Iégislatives ¢t reglementaires sur la collation des grades. Elle peut
délivrer des diplomes scientifiques et ceux qui lui sont propres. Ces
diplomes ne conitrent pas les droits inhérents aux grades légaux, sauf
les exceptions établies par la Loi.

Article 4

L."Université Pédagogique Nationale comprend des Facultés et
des Départements ainsi que des Institutions ¢t Organisations ¢n
rappart avee son objet social.

Chapitre I :
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Acticle 5 :
Lexs organes de I'Université sont :

1. le Conseil de 'Université,

tw

te Comité de Gestion,

le Recteur.

|5}

4. le Conscil de Faculté.,

"

le Conseil de Département.
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Section { - Du Conseil de 10U niversité.

Article 6
Le Conscil de I'Université est composé :
du Recteur.

a
b.  du Secrétaire Général Académique.

¢ du Secréuaire Général Administratil’
d.  d’un Administrateur du Budget.
¢.  des Doyens de Facultés.

t.  du Bibliothécaire en Chef,

g.  du Conservateur ¢n Chef,

Lo dhun représentant Jdu corps académique.

i.  d’unreprésentant du corps scientifique.

J. d’un représentant du personne! administratif ¢t technigue.

k. d’un représentant des €tudiants.

Article 7 :
Dans l¢ cadre de ses missions, le Conscil de I'Universilé :

a.  exécule la
I"Université :

politique académique et scientifigue  de
b, fait des propositions sur le développement des activités
académiques de I'Universite ;

c. proposc au Conseil d’Administration, aprés avis des
Conseils de Facultés et des Départements, des Ecoles. des
Instituts et des Centres intéressés, le nombre d heures de
cours que compte I'enseignement de chaque matiére ainsi
que la répartition par annde d’études :

d. assurc les relations de !"Université avec les mulicux
universitaires nationaux ¢t internationaux ;

¢.  délibére sur I"octroi des diplomes honorifiques :

f.  donne des avis sur des prévisions budgétaires des Faculiés.
des Départements, des Ecoles. des Centres ¢t des
Institutions de santé ;

g. nomme et révoque le personnel scientifique a temps
partiel :

h.  nomme et révoque le personnel scientifique enseignant et
non cnscignant ayant le grade inférieur a celui de Chef de
Travaux ainsi que le personne! administratif et technigue de
collaboration ;

. propose au Consetl d"Administration fes nominations ¢t les
promotions du personnel  académique, des Chets  de
Travaux ou des membres du personnel scienlitique non
enseignant ayant un grade ¢équivalent 4 celui de Chel de
Travaux ainsi que du personnel administratif et technique
de commandement :

I propose 2u Conseil d Administration 1outes  sanctions
disciplinaires contre ¢ personnel académique ot
scientifique ayant au moins le grade égal ou ¢quivalent i
celui de Chef de Travaux et le personnel administratf et
technigue de commandement.

Toutefois. la présence des dudiants n'est pas requise au moment

ol la délibération se doit de statuer sur la carriére du personnel de
I'Université.

Article 8¢
Le Conseil de I'Université élablit son réglement d ordre intérieur
qu’il soumet a I"approbation du Conseil d"Administration. [l se réunit
au moins une fois par trimestre ou chague fois que les besoins de
I"Université I'exigent.

Secrion 2 - Du Comiré de Gestion

Article 9 -
Le Comité de Gestion comprend ¢
a. le Recteur.
b le Secrétaire Général Académique.
¢ e Seerétaire Géndral Administratif.

d. I'Administrateur du Budget.

Anticle 10

l.¢ Comit¢ de Gestion assure la gestion courante de UUniversité
sous la direction du Recteur et a ce titre. il exdeute les décistons du
Muinistere de ULnscignement Supéiicur et Lniversitaire, du Conseil
d"Admunistration. du Conseil de 'Untversité ¢t prend toutes les
mesures qui ne relévent pas de la compétence d'un autre organe :

a. il lait toules propositions et suggestions qui lui semblent
d importance au Conseil de FUniversité

b. il nomme le  personnel  administratif et technique
dexéeution. lui octrote des promotions et le révoque sur
propositton du Chet de service intéresse :

¢. il connalt des recours exercés contre les décisions des
Conseils de Facultés. de Départements, des institutions ¢t
Organtsations de I"Université :

d. it a la plénitude du pouvoir disciplinaire a 1'égard du
personnel administratif d”exéeution et des étudiants et en fait
rapport au Conseil d"Université :

¢. il dlabore des prévisions budgétaires de |'Université. les
soumet au Conseil d"Université pour approbation ct exécute
le budget arréié :

. il exerce les droits et devoirs du propriétaire ou du locataire
relinits aux immeubles affectés a I'Université @ et a cette fin.
il décide. dans les limites des crédits budgétaires. de
I"exéeution des travaux  d’entretien que nécessitent les
batiments universitaires et conclut les contrats de location
des immeubles  nécessaires  au  fonctionnement  de
I"Université.

Article 11 :
Fout membre du Comité de Gestion peut assister aux réunions
des Conseils de Facultés et de toutes autres Institutions ou Services de
I"Université ainsi qu aux jurys d examens.

Article 12 :
Le Comité de Gestion se réunit au moins une fols par scmaine et
lixe lui-méme les régles de son lonctionnement.

Article 13 :
Fout membre du corps académique. scientifique ainsi que des
services administratifs et techniques peut étre invité par le Recteur a la
reunion du Comite de Gestion a titre consultatit,

Section 3 0 Du Recteur

Anicle 14 :

l.e Rectenr est nommé par le Préswdent de la République sur
proposition du Ministre de I'Enseignement Supéricur ¢t Universitaire.
parti les membres du personnel académique de [ Université ayant
rang de Professeur Ordinaire. pour un mandat de cing ans. unc tais
renowselable.

Les personnes avant exercé deux mandats conséeuttts de Reeteur
peuvent &tre autorisées a porter le titre honorifique de cette fonction.












